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OM  HET  BELANG  VAN  OMMEN ! 
 

De maatschappij is in allerlei opzichten volop in beweging en dit raakt ook Ommen. Tegen de stroom van een 

steeds individualistischer maatschappij in vertonen de burgers van Ommen een zeer sociaal en betrokken 

karakter. Dat is een groot goed en dat willen we waar mogelijk nog verder stimuleren. 

Dit coalitieprogramma, tot stand gekomen in uitstekende en brede samenwerking tussen CDA, VVD, 
ChristenUnie en D66OMMEN, beoogt door een daadkrachtig bestuur de sociale verbanden in Ommen in al 

haar vormen de komende vier jaar verder te versterken. Wij willen de burgers actief betrekken bij  

maatschappelijke processen, hen perspectief bieden en daarmee een leefbaar Ommen bewaren, nu en in de 

toekomst. Daarbij hanteren wij de volgende uitgangspunten. 

 

° Een krachtig en transparant bestuur en een daadkrachtige raad met een professionele instelling. 

° Het voltooien van een aantal grote projecten: Centrum, Westflank, Drieslag en het Verkeerscirculatieplan; 
kortom afmaken waar aan begonnen is. Daar waar mogelijk projecten extern laten begeleiden/afsluiten. 

° Voortvarende realisatie van de inrichting van het Havengebied; daarbij een externe oplossing trachten te 

realiseren voor het project de Drieslag. 

° Het aanwijzen van begrotingsposten die bij een te verwachten vermindering van de rijksbijdragen moeten 

worden gekort of geschrapt. 

° Gerichte en effectieve samenwerking met andere gemeenten gericht op efficiency en verhoging van de 
kwaliteit van dienstverlening. Onderliggend hieraan stelt de raad op voorstel van het college op korte 

termijn een samenwerkingsstrategie op. 

° Bij het maken van keuzes wegen de volgende zaken zwaar mee: het Ommer Motief, onze visie op 

dienstverlening en de Nota nieuw voor oud.  

° Er komen geen bezuinigingen op de basiszorg, op het kleine kernenbeleid, op veiligheid en op maatregelen 

die het onderwijs rechtstreeks ten goede komen. Ook komt er geen reële verhoging van de gemeentelijke 

belastingen (uitgezonderd inflatiecorrectie). 

° Er komen twee fulltime wethouders die samen met de burgemeester boven de partijen staan en zich 
inzetten voor de gemeente Ommen als geheel; verdere doorvoering van dualisering vindt plaats. 

° De zondag blijft een rustdag met ruimte voor ontspanning en ontmoeting met evenementen en activiteiten 

die daarbij passen. 

 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Afronding van de organisatorische en juridische zaken met betrekking tot de projecten Historisch 

Centrum, de Westflank, de Drieslag en het Verkeerscirculatieplan. 

• Ten minste 2 miljoen bezuinigingen met behoud van kwaliteit in dienstverlening richting de burger. 

• Efficiëntere inrichting eigen dagelijks bestuur door te werken met twee wethouders. 

• Efficiëntere inrichting van de gemeentelijke organisatie en verhoging van de kwaliteit van dienstverlening 

(aantoonbaar door toename van de klanttevredenheid vanuit de inwoners van Ommen). 

 

 

BESTUUR EN DIENSTVERLENING 
 

Door het aanstellen van twee wethouders die zich samen met de burgemeester daadkrachtig richten op het 

belang van Ommen, wordt aan het dualisme een duidelijker invulling gegeven dan voorheen. Ook moet verder 

gewerkt worden aan de positie van de raad. Zowel intern: verdere professionalisering, realisering van 

aanbevelingen in het overdrachtsdossier en grotere betrokkenheid bij organisatiebeleid en financiën, als 

extern: een op systematische wijze uitgevoerde communicatie met de burger. 
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In de komende raadsperiode moet de kostbare doch noodzakelijke kantelingsoperatie in het gemeentehuis, 

gericht op transparantie en betere dienstverlening, worden voltooid. Het spreekt vanzelf dat alle ambtenaren 

hierbij actief betrokken dienen te zijn. Het invoeren van een kwaliteitshandvest is hierbij een nuttig instrument. 

Voor de burgers moet duidelijk worden tot welke verbeteringen de inrichting van het nieuwe besturen heeft 

geleid (meetbare en zichtbare resultaten). De één-loket-gedachte´ (voor bedrijven, kleine kernen/wijken enz.) 

met één contactambtenaar en één verantwoordelijke wethouder moet één van de uitkomsten zijn die aan het 

begin van deze bestuursperiode tot uiting komen. Daarnaast moet er actief en breed gestimuleerd worden om 

gebruik te maken van burgerparticipatie. 

 

In het kader van een verdere samenwerking met andere gemeenten moet de raad zich bezinnen op de 
kerntaken van onze gemeente. Waar is Ommen sterk in, waarop willen wij ons profileren, wat willen we 

behouden, maar ook wat willen we beëindigen? Daarbij wordt gelet op de bestaande Nota nieuw voor oud en 

de gezamenlijke visie het Ommer Motief. Vervolgens moet worden geïnventariseerd op welke terreinen al 

wordt samen gewerkt en hoe nuttig dat is. Kortom niet samenwerken om het samenwerken, maar effectief 

samenwerken waarbij de toegevoegde waarde van de samenwerking kan worden aangetoond in 

kwaliteitsverbetering en/of geldbesparing. Op grond van beide onderzoeken wordt gekeken naar mogelijke 

samenwerkingsvormen die voor Ommen interessant kunnen zijn: te denken valt aan ICT, communicatie, P & O, 

sociale dienst, algemene dienstverlening, uitvoering rijksopdrachten, blauw/groene diensten enzovoort. De 

raad stelt op voorstel van het college op korte termijn een samenwerkingsstrategie op. 

  
Door een gemengde ambtelijke en politieke commissie moet de verhouding c.q. het netwerk met de Provincie 

en overige relevante partijen gestimuleerd en verbeterd worden. Tussentijds zal Ommen als netwerkende 

gemeente geëvalueerd moeten worden.  

 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Stimuleren en verder vormgeven van het project organisatieontwikkeling binnen de gemeentelijke 

organisatie ten behoeve van een slanke en efficiënt ingerichte gemeentelijke organisatie. 

• Versterking van de één-loket-gedachte die herkend wordt door de inwoners van Ommen. 

• Een concrete samenwerkingsstrategie en effectieve samenwerkingsvormen met als resultaat een 

verbetering van de dienstverlening en/of reductie van kosten. 

• Verbetering van de positie van Ommen als netwerkende gemeente; een sterke en betere relatie met de 

provincie Overijssel en overige relevante partijen. 

 

FINANCIËN  
 

Een sluitende begroting en een realistische meerjarenplanning vormen     de basis van het financiële 
beleid. Een herbeoordeling van de benodigde reserves en voorzieningen is noodzakelijk.    

 

  De wijze van begroten moet op scherpere wijze geschieden dan tot nu toe, zonder omvangrijke overschotten. 

Begrote uitgaven moeten niet worden doorgeschoven maar worden gerealiseerd!  

 

De nadruk komt te liggen op het afronden van de grote projecten. Daarnaast wordt aangegeven op welke 

posten bezuinigd zal worden nu de rijksbijdrage zal verminderen. Vervolgens zal bij het uitvoeren van rijkstaken 

volstaan worden met het strikt uitvoeren van het gevraagde en niet meer dan dat en zullen zeker geen 

oneigenlijke taken worden toegevoegd (zie WMO-rapport). De geconstateerde overschrijdingen op het terrein 

van de WMO, WWB, schuldhulpverlening nopen daartoe. Bij het aangaan of continueren van regionale 

afspraken zal nauwgezet beoordeeld moeten worden welk nut een verplichting voor Ommen heeft. Tenslotte 

is het zaak de exploitatie van grote projecten (zwembad, woningbouw, Carrousel) zo spoedig mogelijk in 
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private handen te leggen, uiteraard onder duidelijk geformuleerde en door de raad geaccordeerde 

voorwaarden.  

 

BEZUINIGINGEN 
 

Gerealiseerd wordt in ieder geval een jaarlijks bedrag van twee miljoen euro aan bezuinigingen betreffende: 

° De te verwachten uitkomsten van de Nota nieuw voor oud als gevolg waarvan bepaalde taken zullen 

worden afgestoten. Te denken valt aan de efficiencyslag en autonome producten/diensten die geen 

bijdrage leveren aan het programma dienstverlening en het Ommer Motief. 

° Personele zaken. Geen verlenging van tijdelijke contracten met uitzondering van contracten in relatie tot de 
uitvoering van kerntaken (tot maximaal twee jaar verlenging) en natuurlijk verloop. 

° Efficiëntere inrichting van de organisatiestructuur waarbij de klemtoon ligt op de gemeente Ommen als 

regisseur van gemeentelijk beleid en waarbij de uitvoering van beleid waar mogelijk in samenwerking met 

andere partijen wordt vormgegeven en/of op een andere wijze wordt georganiseerd (waaronder plaatsing 

van taken buiten de eigen gemeentelijke organisatie). 

° Een drastische beperking van externe advisering. Allereerst zal er inzicht moeten worden gegeven in de 
wijze van en het soort externe inhuur/advisering. Vervolgens zal er een procentuele taakstelling moeten 

worden geformuleerd. Tegelijkertijd is het noodzakelijk om te investeren in de stabiliteit, diversiteit en 

kwaliteit van de huidige formatie. Daarnaast zien wij de besluitvorming over de inhuur van externe 

advisering uitsluitend plaatsvinden via raad danwel college.  

° De verkoop van gemeentelijke panden en gronden; privatisering. 

° De versobering van de uitvoering van het ‘Drie onder één dak’ project waarbij efficiëntie en het 

kostenaspect een belangrijke rol spelen zonder de kwaliteit uit het oog te verliezen. 

° Effectief en efficiënt inrichten van het eigen bestuur. 

° Het stimuleren van een eigen financiële bijdrage (bijvoorbeeld bij de sport). 

 

Dit alles zonder reële stijging, uitgezonderd inflatiecorrectie, van de gemeentelijke belastingen. 

 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Jaarlijks 2 miljoen bezuinigen. 

• Optimaal gebruik maken van de Nota nieuw voor oud. 

• Verminderen van externe advisering en versterken eigen formatie waar nodig. 

• Onderzoek starten naar de verkoop van gemeentelijke panden en gronden en privatisering. 

• Sterk profiel realiseren van de gemeente Ommen als regisseur van beleid en een kostenbesparende, 

slimme organisatie van uitvoerende taken. 

• Versoberen van uitbundig vormgegeven projecten. 

• Evalueren van de uitvoering van rijkstaken (WMO, WWB etc). 

• Tegengaan van financiële overschrijdingen op het toegekende rijksbudget. 

 

 

 

WERKEN EN VRIJE TIJD 
 

Wij willen het unieke karakter van Ommen behouden en zo mogelijk accentueren of verbeteren. Ommen 

wordt vooral gekenmerkt door haar fraaie landschap en het agrarische karakter, door kleinschalige 
bedrijvigheid en een veelzijdig aanbod van voorzieningen. Geen wonder dat dit toeristen trekt en dat willen we 
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graag zo houden. Enerzijds door voldoende faciliteiten voor recreanten te scheppen, anderzijds door het 

landschap zo mooi mogelijk te houden.  

 

Inzet is om natuur, recreatie en landbouw elkaar te laten versterken! Concreet betekent dit voor de komende 

vier jaar voor het toerisme: 

° In principe geen verhoging van de toeristenbelasting. 

° De opbrengsten van die belasting zoveel mogelijk aan deze sector ten goede laten komen. Vergelijking met 

andere gemeenten.  

° Geregeld overleg met de sector onder andere over gezamenlijke projecten, innovatie en private initiatieven. 

° Uitbreiding van recreatieve activiteiten naar andere seizoenen. Dus ook slecht weer voorzieningen. Denk 

aan de Besthemer Tol. 

° In overleg met de landschapseigenaren komen tot een goed beheer van land en water. Adequate 

voorzieningen zoals bewegwijzering, aanlegplaatsen, visgebieden, rustgebieden, ‘groen’  onderhoud, 

zonering van de fiets- , wandel- , ruiter- en mountainbikepaden alsmede handhaving van orde en rust. 

° Samenwerking in Vechtdalverband. Promotie en marketing, het liefst in ruil voor werkgelegenheid in deze 

sector. 

° Ook het historische centrum van Ommen verdient hierbij een belangrijke plaats. Juist hier moet het schoon 

zijn, aantrekkelijk door gevarieerd winkelaanbod en veilig. Er komt een speciale centrum- en 

recreatiemanager. Van belang hierbij is dat deze manager commitment heeft vanuit de ondernemers en dat 

dit draagvlak ook blijkt uit een gezamenlijke opdracht en een financiële bijdrage vanuit de ondernemers ten 

behoeve van deze centrum- en recreatiemanager. 

° Geen permanente bewoning van recreatiebungalows. 

° De Vecht en de Regge moeten schone en rustige rivieren blijven maar er mag met lichte schepen meer 

gevaren worden dan thans en bepaalde delen van de oevers worden aangewezen voor recreatie 

(wandelroutes en fietspaden).  

° Voor geheel Ommen geldt dat scherper beleid zal worden gevoerd ten aanzien van hondenpoep op straat 

en zwerfafval. 

 

Het agrarische landschap is beeldbepalend in onze groene gemeente. Via het bedrijvenloket denkt de 

gemeente met de boeren mee over starten, uitbreiden en stoppen. In het Bestemmingsplan buitengebied 

wordt aangegeven wat de uitbreidingsmogelijkheden van de bedrijven zijn. Daarbij blijft het mogelijk een 

wijziging van het plan aan te vragen. 

De regels van de Europese en landelijke overheid zijn streng (zie ook Natura 2000). Ook Ommen wil het 

landschap zo weinig mogelijk aantasten. Daarom kunnen de boeren op basis van het Landschaps Ontwikkelings 

Plan een geheel eigen invulling geven aan de onderhoudstaak. 

Er bestaan tegenwoordig heel wat functies waarmee boerenbedrijven zich kunnen versterken (zorgboerderij, 

streekproducten, blauw/groene diensten enzovoort). 
Als bestaande bedrijven zich moeten hervestigen krijgen ze de kans dat binnen de gemeente Ommen te doen.  

Een bijzondere regeling geldt voor de zogenaamde Landbouw Ontwikkelings Gebieden (LOG’s). Onbedoelde 

neveneffecten die mogelijk een gevolg zijn van de afstand van 500 meter moeten worden onderzocht. 

Bestaande bedrijven buiten de LOG’s mogen niet door de regelingen voor binnen die gebieden getroffen 

worden. In het algemeen geldt dat ook in deze gebieden zo duurzaam en groen mogelijk wordt gewerkt. 

De gemeente verplicht zich om haar eigen taken (onderhoud wegen en bermen) zo snel, goed en 

milieuvriendelijk mogelijk uit te voeren.  
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Wat betreft de werkgelegenheid in de overige sectoren zal de gemeente zoveel mogelijk schone, kleinschalige 

en duurzaam opgezette bedrijven faciliteren. Ook zal intensiever overleg gevoerd worden met de winkeliers in 

Ommen en in het buitengebied. Actieve aandacht gaat uit naar de werkgelegenheid in zorg en onderwijs.  

Ook zal de gemeente adviseren teneinde het gebruiken van de loonkostensubsidieregelingen in het 

werkzoektraject te bevorderen. Indien de gemeente subsidies verstrekt zal, zo mogelijk, de tegenprestatie in 

de vorm van werkgelegenheid gevraagd worden. 

 

Voor de bedrijvigheid in het algemeen geldt dat Ommen energiezuinige en milieubewuste maatregelen 

stimuleert, tevens zal controleren en handhavend zal optreden. Uiteraard dient de gemeente daarbij zelf het 

goede voorbeeld te geven en actief te zoeken naar alternatieve energie en duurzame oplossingen. 
 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Er zal intensiever overleg gevoerd worden met de toeristische sector. 

• Het toeristisch beleid wordt geïntensiveerd alsmede 

• Het overleg met winkeliers. 

• Er wordt, in samenwerking met de ondernemers, een centrum-  en recreatiemanager aangesteld. 

• Er komen meer recreatieve mogelijkheden op en naast de Vecht en de Regge. 

• Het ‘bedrijvenloket’ gaat optimaal meedenken met boeren/agrarische ondernemers. 

• Er komen meer ontwikkelingskansen voor bestaande boerenbedrijven. 

• Onbedoelde neveneffecten als gevolg van de 500 meter grens worden onderzocht. 

 

 

VERKEER EN BEREIKBAARHEID 
 

Nu de N36 langs Ommen gereed komt is het zaak de afwikkeling  van het verkeer naar en van Ommen snel en 

adequaat op te lossen (op- en afritten Balkerweg en Varsen). Het verkeer over de toekomstige Markt moet, in 

aanloop naar de definitieve realisatie, sterk afnemen naar het uiteindelijk beoogde effect. Van belang daarbij is 

goed overleg met de bewoners en ondernemers alsmede het actief volgen van de verkeerssituatie. Het thema 

verkeer en bereikbaarheid zal grote daadkracht van het gemeentebestuur vergen. Ook de veiligheid van 

fietsers en voetgangers in zowel centrum als buitengebieden dient te worden verbeterd.  

 
 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Het verkeer van Zuid naar West moet via een alternatieve route, bijvoorbeeld via de Slagenweg naar 

Zwolle, geleid worden en niet via de markt of via Vilsteren. 

Creativiteit en het bekijken van de problematiek vanuit verschillende invalshoeken is van belang om tot 

een optimaal resultaat te komen! 

Aangezien te verwachten is dat de Balkerweg dan overbelast zal raken zou de Slagenweg verlengd 

kunnen worden door het bos naar de N36 of zal de Arriërveldweg die functie kunnen krijgen. Eén en 

ander laat onverlet dat er snel een studie naar de mogelijkheden voor de afwikkeling van het zuid-noord-

west-verkeer in de buurt van de Manitoba-rotonde moet komen. 

• Een veilige oversteek voor voetgangers en fietsers naar het station bij de spoorwegovergang moet zo 

spoedig mogelijk worden gerealiseerd. 

• Ommen-Centrum moet via een aantal uitvalswegen goed bereikbaar zijn: Balkerweg/Schurinkstraat, 

Slagenweg/N34, Varsenerdijk. Aan het eind van deze drie wegen komen vlakbij het centrum drie ruime en 

vooralsnog gratis parkeervoorzieningen: de Arriërpoort, de Julianastraat en de Varsenerdijk/Voormars. 

Ter ontlasting van de Balkerweg kan men ook denken aan een verlenging van de weg langs het 

Ommerkanaal. 
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• Het centrum wordt autovrij behoudens de gebruikelijke uitzonderingen (gehandicapten, toelevering, of 

tijdens kerkgang bij trouwerijen of begrafenissen). 

• Het creëren van veilige fiets- en looproutes van en naar het centrum alsmede voldoende 

parkeergelegenheid voor fietsen. 

• In het buitengebied: wegencategorisering ‘op maat’ in overleg met de bewoners; in dit verband verdient 

de ontsluiting van Varsen extra aandacht. 

• Belangrijk is om het centrum van Ommen niet te isoleren en daarnaast oog te hebben en te houden voor 

het goed inrichten van de wegen binnen Ommen. De inrichting van de weg moet in overeenstemming zijn 

met de functie.  

• De 30 kilometer gebieden worden conform wettelijke voorschriften heringericht zodat Ommen voldoet 

aan de gestelde eisen en optimale handhaving mogelijk is. Prioriteit hierbij geldt voor 30-km-wegen die 

aansluiten op 60-km-wegen. 

 

 

 

WONEN 
 

De gemeente Ommen moet gedurende deze raadsperiode voldoen aan de met de Provincie gemaakte 
prestatieafspraken op het gebied van het bouwen. Vierhonderd woningen dienen te worden gebouwd met als 

speciale doel: de goedkopere sector. Dit voor met name starters, ouderen en gehandicapten. 

Deze woningen zullen worden gesitueerd in het Havengebied. Ook zal nadrukkelijk gekeken worden naar 

Ommen-Oost en het buitengebied als het gaat om het bouwen van dergelijke woningen. Waar mogelijk door 

inbreiding.  

Goed overleg met betrokken partijen is noodzakelijk in verband met het vaststellen van de behoefte. Na het 

vaststellen van de randvoorwaarden moet aan gekwalificeerde marktpartijen de bouw en de exploitatie 

overgelaten worden. Als Ommen-Oost voortvarend wordt aangepakt dan moet ook snel een beslissing vallen 

over de verlengde Slagenweg danwel de Arriërveldweg als ontsluitingsroute. 
 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Nakomen van prestatie-afspraken provincie Overijssel – bouwen van 400 woningen in Ommen met als 

speciale doelgroepen: starters, ouderen en gehandicapten. 

 

  

ZORG EN GEZONDHEID 
 

Zorg is een pijler binnen onze gemeente. Werkgelegenheid wordt door deze sector gestimuleerd. Op de 

basiszorg zal door de gemeente niet worden bezuinigd. Bij het inkopen van zorg door de gemeente zal 
allereerst op de kwaliteit (adequaat, veelzijdig, tijdig) worden gelet, pas daarna op de prijs. 

De uitvoering van de WMO moet grondig geëvalueerd worden. Aan het loket moet actief met de cliënten 

worden meegedacht: niet stoppen bij wat mag maar aangeven wat kan vanuit de bestaande kaders en 

regelgeving. Via geregeld overleg met de verschillende doelgroepen (ouderen, jongeren, gehandicapten) wordt 

de behoefte aan zorg vastgesteld en zo goed mogelijk aangepakt. Daarnaast zal er extra aandacht worden 

besteed aan de eenzaamheidsproblematiek van ouderen. Dit kan gestalte krijgen door middel van een van de 

WMO-prestatievelden. De uitbreiding van Oldenhaghen vindt plaats op een plek zo dicht mogelijk bij het 

centrum. Actieve aandacht moet er zijn voor het probleem van alcoholmisbruik door jongeren. Tevens zal de 

gemeente een actieve bijdrage moeten leveren ten behoeve van een efficiënte en doelmatige inrichting en 
implementatie van het Centrum voor Jeugd en Gezin. 
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Wat gaan we concreet bereiken? 

• Grondige evaluatie WMO. Bij inkoop staat kwaliteit voorop, niet de prijs van de zorg. 

• Verbetering van de functie van het zorgloket. 

• Uitbreiding van Oldenhaghen vindt plaats op een plek zo dicht mogelijk bij het centrum. 

• Actieve aandacht voor het probleem alcoholmisbruik door jongeren. 

• Inrichting en implementatie van het Centrum voor Jeugd en Gezin. 

KLEINE EN LEVENDIGE KERNEN 
 

Hier wordt maatwerk geboden. De noden en wensen van Beerzerveld en Lemele zijn anders dan die van de 

buurtschappen en die verschillen weer van de wijken in de stad. Het stimuleren van passende bedrijvigheid, 

het handhaven van voorzieningen, school, vervoer, winkels enzovoort en het mogelijk maken van woningbouw 

(en woningsplitsing) voor de plaatselijke bevolking zijn inspanningen die de gemeente voor elke buurtschap 

voor haar rekening kan nemen. 

Bovendien zorgt de gemeente voor één loket en één contactambtenaar waardoor men ter plaatse weet tot wie 

men zich wenden kan. De contactambtenaar is ook de persoon die het voor elke kern te ontwerpen dorpsplan 

helpt opstellen, uitvoeren en evalueren. 
De verdere ontwikkeling van dorpsplannen is een ontwikkeling die de nieuwe coalitie een warm hart 

toedraagt! 

Het plaatselijke wegennet wordt in overleg met de bevolking zodanig aangepast dat zowel de agrarische sector 

als de bewoners en de toeristen er baat bij hebben. Dat betekent keuzes maken en duidelijkheid scheppen. 

 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Handhaven van voorzieningen in de kleine kernen en waar noodzakelijk zal er maatwerk moeten worden 

geboden. 

• Eén loket en één contactambtenaar. 

• Aanpassen plaatselijke wegennet in overleg met de bevolking. 

 

 

ONDERWIJS, SPORT EN CULTUUR 
 

Voor het onderwijs kan en moet de gemeente vooral letten op voldoende middelen voor huisvesting en (groot) 

onderhoud. Daarnaast is het toezien op regels van belang (handhaving leerplicht en betrokkenheid bij 

voorkoming van vroegtijdig schoolverlaten). De route naar het volledige VWO is nog niet voltooid, dit moet 

krachtig worden gestimuleerd. Een brede school is geen doel op zich maar een vorm van effectieve en 

maatschappelijk verantwoorde samenwerking. 

 

Bij het stimuleren van het gebruik van schoollokalen in de namiddag en avond voor aanvullend onderwijs, 

naschoolse opvang en wijkactiviteiten heeft de gemeente een taak. Bij de brede schoolgedachte is het 

respecteren van de ‘eigen richting’ van belang.  

 
De relatie tussen onderwijs en sport is tegenwoordig een belangrijk item. De jeugd beweegt te weinig en wordt 

te dik. Preventief gezondheidsbeleid is van groot belang. Via het bewegingsonderwijs en speciale projecten kan 

dit onderwerp meer aandacht krijgen. 

Sportverenigingen blijven gesteund worden door de gemeente. Er zal echter wel gekeken gaan worden naar de 

mogelijkheid van een ruimere individuele financiële bijdrage. Voor kinderen uit gezinnen die sportbeoefening 

niet kunnen betalen wordt aangesloten bij het Overijssels jeugdsportfonds. 

In de komende periode mag de binnensport, met name in de Carrousel en in de kleine kernen, rekenen op een 

extra inspanning van de gemeente. 
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Sociaal-culturele activiteiten zullen ten behoeve van de sociale cohesie zoveel mogelijk gesteund en 

gefaciliteerd worden, ook projecten die minder makkelijk in te delen zijn zoals de Stadsboerderij. 

 

Last but not least de cultuur: zowel amateurkunst als professionele kunstbeoefening wordt gestimuleerd ten 

behoeve van eigen inwoners en toeristen, voor de zomer en voor de winter.  

Daarom vindt de gemeente zowel de muziekverenigingen als de strijkkwartetten in Het Laer van belang, zowel 

de zangverenigingen als de Kunstkring en zowel de beeldende kunstprojecten als toneel. 

De bibliotheek moet blijven maar wel vernieuwen waarbij daadkrachtig en efficiënt beleid noodzakelijk is. 

 

 

Wat gaan we concreet bereiken? 

• Handhaving leerplicht en betrokkenheid bij voorkoming vroegtijdig schoolverlaten. 

• Stimuleren van komst volledig VWO in Ommen en stimuleren van onderlinge samenwerking. 

• Onderzoek starten naar mogelijkheden voor een eigen financiële bijdrage vanuit sporters. 

• Extra inspanning vanuit de gemeente richting de binnensport. 

• Stimuleren kunstbeoefening, zowel in de zomer als in de winter. 

• Behoud van de bibliotheek; wel moet de bibliotheek verder professionaliseren en vernieuwen. 

 

 

PORTEFEUILLEVERDELING GEMEENTE OMMEN 2010-2014 

 

Burgemeester 

Burger en bestuur   

Regionale overleggen /samenwerkingsverbanden  

Externe betrekkingen (recreatie, toerisme, kleine kernen) 

Veiligheid  

Economische ontwikkelingen (extern) 

 

Wethouder Lagas 

Ruimtelijke ordening en volkshuisvesting (incl. woningbouw) 

Plattelandsvernieuwing, economische ontwikkelingen (intern) 

Verkeer & vervoer (incl. projecten N340, N36) 

Handhaving  

Natuur & milieu 

Project Centrumvisie, Masterplan de Strangen  
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Wethouder Scheele 

Financiën 

Zorg en welzijn (incl. WMO) 

Kunst, cultuur, monumentenzorg 

Onderwijs & sport (incl. accommodaties) 

Personeel & Organisatie (incl. organisatieontwikkeling, Informatie & automatisering, project dienstverlening) 

Project de Drieslag 

 

 

TOT  SLOT 

 

Via dit programma geven wij het college van B&W de opdracht om zo spoedig mogelijk te komen tot een 

uitvoeringsprogramma verdeeld over vier jaar, met daarin een helder en concreet tijdspad en resultaten voor 

alle gestelde doelen. Aan de hand van dit uitvoeringsprogramma zullen we gezamenlijk werken aan het belang 
van Ommen!  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Ommen, mei 2010 


