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Zaaknummer 17846JB

STATUTENWUZIGING VERENIGING
(PARTIEEL)

Heden, *, zijn voor mij, mr. Jan Willem Hendrik Bentum, notaris in de gemeente
Ommen, verschenen:

1.

de heer Jan Westert, geboren te Zuidwolde op twee januari
negentienhonderdtweeénvijftig (02-01-1952), wonende te 7731 LK Ommen,
Waterhoen 12, gehuwd;

de heer Jozef Fredericus Wilhelmus Hyacinthus Antonius Maria Maessen,
geboren te Voorburg op achtentwintig juli negentienhonderdzestig (28-07-1960),
wonende te 8147 RE Giethmen, Koedijk 5, ongehuwd en niet geregistreerd als
partner;

hierbij handelend als voorzitter respectievelijk secretaris van de hierna te noemen
vereniging.
De comparanten, handelend als gemeld, verklaarden:

a.

bij akte van statutenwijziging, op zeven en twintig januari tweeduizend zestien
(27-01-2016) verleden voor mr. M.R. de Wilde de Ligny, toen notaris te Dronten,
zijn de statuten geheel gewijzigd van de vereniging met volledige
rechtsbevoegdheid: ChristenUnie Ommen, statutair gevestigd in de gemeente
Ommen, kantoorhoudende te 8147 RE Giethmen, Koedijk 5, ingeschreven in het
Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 05074151, hierna
te nemen: de afdeling;

de statuten van de afdeling zijn sindsdien niet gewijzigd;

dat in de afdelingsvergadering van de afdeling, gehouden op *

is besloten tot gedeeltelijke wijziging van de statuten van de afdeling;

dat de comparanten in de sub b. gemelde vergadering werden gemachtigd de
gewijzigde statuten in een notariéle akte te doen vastleggen;

dat van gemeld besluit en gemelde machtiging blijkt uit het aan deze akte te
hechten uittreksel uit de notulen van gemelde vergadering;

dat een besluit tot statutenwijziging op grond van het bepaalde in artikel 18 lid 3
van de statuten van de afdeling, de goedkeuring behoeft van het Landelijk Bestuur
van de ChristenUnie;
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f. dat van gemelde goedkeuring van het Landelijk Bestuur van de ChristenUnie blijkt
uit een besluit de dato drieéntwintig januari tweeduizend zesentwintig (23-01-
2026), waarvan een kopie aan deze akte zal worden gehecht.

vaststelling nieuwe statuten

De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden op grond van het vorenstaande

bij deze de statuten van de afdeling te willen wijzigen door de huidige artikelen 11

leden 1, 2 en 3 te vervangen door de nieuwe artikelen 11, leden 1, 2 en 3, welke met

ingang van heden luiden als volgt:

Artikel 11

1. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het afdelingsbestuur belast met het
besturen van de afdeling en richt het zich naar het belang van de afdeling en de
met haar verbonden onderneming of organisatie.

2. a.
b.
C.
3. a
b.

Elke afdelingsbestuurder is tegenover de afdeling gehouden tot een
behoorlijke vervulling van de hem opgedragen taak.

Indien het een aangelegenheid betreft die tot de werkkring van twee of meer
afdelingsbestuurders behoort, is ieder van hen voor het geheel aansprakelijk
ter zake van een tekortkoming, tenzij deze niet aan hem is te wijten en hij
niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen om de gevolgen
daarvan af te wenden.

Een afdelingsbestuurder heeft een tegenstrijdig belang indien hij of zij, of een
naaste betrokkene, direct of indirect een persoonlijk of zakelijk belang heeft
bij een besluit van de afdeling dat strijdig is met het belang van de afdeling
en/of de met de afdeling verbonden onderneming of organisatie.

Indien een afdelingsbestuurder een direct of indirect tegenstrijdig belang
heeft bij een te nemen besluit, dient hij of zij dit onverwijld te melden aan de
andere afdelingsbestuurders.

De afdelingsbestuurder onthoudt zich van deelneming aan de beraadslaging
en besluitvorming over het onderwerp waarbij hij of zij een tegenstrijdig
belang heeft.

Besluiten die zijn genomen in situaties waarbij een tegenstrijdig belang aan
de orde was, worden schriftelijk vastgelegd. Deze vastlegging bevat een
duidelijke beschrijving van de aard van het tegenstrijdig belang en de wijze
waarop het besluit is genomen.

Indien alle afdelingsbestuurders een tegenstrijdig belang hebben met
betrekking tot een te nemen besluit, wordt het besluit genomen door de
afdelingsvergadering.

Afdelingsbestuurders zijn verplicht om open en transparant te communiceren
over het bestaan van tegenstrijdige belangen.

Indien het aantal afdelingsbestuursleden beneden het voorgeschreven
minimum is gedaald, blijft het afdelingsbestuur bevoegd. Het is echter
verplicht zo spoedig mogelijk een afdelingsvergadering te beleggen waarin in
de open plaats of de open plaatsen kan worden voorzien.

Bij belet of ontstentenis van één of meerdere afdelingsbestuurders worden
hun taken waargenomen door de overblijvende afdelingsbestuurders. Indien
de voorzitter is verhinderd, neemt de plaatsvervanger diens taken waar.
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In het geval van belet of ontstentenis van alle bestuurders wordt zo spoedig
mogelijk een afdelingsvergadering bijeengeroepen door ten minste twee
leden van de ChristenUnie. Deze afdelingsvergadering zal voorzien in de
aanstelling van een interim-bestuur.

d. Tijdens de periode waarin sprake is van belet of ontstentenis van alle
afdelingsbestuurders, wordt het dagelijks bestuur van de afdeling
waargenomen door één of meer door het Landelijk Bestuur van de
ChristenUnie daartoe aangewezen personen, totdat door de
afdelingsvergadering is voorzien in de aanstelling van een interim-bestuur.

e. Binnen drie maanden na het intreden van de ontstentenis of belet van alle
bestuurders, moet de afdelingsvergadering bijeenkomen om te voorzien in de
permanente herbenoeming of benoeming van een nieuw afdelingsbestuur,
volgens de daarvoor geldende procedures van de afdeling.

f. In de hiervoor onder b tot en met e gemelde bepalingen wordt verstaan
onder:

— belet: een situatie waarin een afdelingsbestuurder tijdelijk zijn of haar taken
niet kan vervullen vanwege ziekte, schorsing of een andere tijdelijke
belemmering;
— ontstentenis: een situatie waarin een afdelingsbestuurder definitief zijn of
haar functie heeft neergelegd, bijvoorbeeld door ontslag, overlijden of het
bereiken van de maximale ambtstermijn.
BIJLAGEN
Aan deze akte zullen de volgende bijlagen worden gehecht:
- gemelde notulen van de afdelingsvergadering;
- een kopie van de goedkeuring van het Landelijk Bestuur van de ChristenUnie.
slot
De comparanten zijn mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE verleden te Ommen op de datum in het hoofd van deze akte gemeld.
De comparanten hebben verklaard tijdig voor het verlijden van deze akte van de inhoud
daarvan te hebben kennisgenomen. Na zakelijke opgave van - en toelichting op - de
inhoud van deze akte hebben de comparanten verklaard op volledige voorlezing
daarvan geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparanten en mij, notaris,
ondertekend.



